WOONVIZIER

JOUW UITDAGINGEN

» Meewerken aan de opzet van resultaat gericht samenwerken
(RGS) binnen Woonvizier.

» Houden van regie op uitgevoerde onderhoudsprocessen.

» Beoordelen of aannemers werken volgens afspraak, de SLA’s
én hen waar nodig aanspreken.

» Aanpassingen en verbeteringen bespreken met aannemers.

» Op verzoek plannen, organiseren en codrdineren van kleine
planmatige projecten.

IN HET VIZIER...

Jij verschijnt bij ons in het vizier als je proactief en flexibel bent.
Als je naast een grote mate van zelfstandigheid ook goed kan
samenwerken, meedenkt met collega’s én verantwoordelijkheid
durft te nemen.

SCHOT IN DE ROOS!

» Jij beschikt over een HBO opleiding/werk- en denkniveau.

» Jij hebt kennis van SLA’s en werkprocessen.

» Jij bent bekend met de bouwwereld en met relevante
wet- en regelgeving.

» Jij bent bekend met contractmanagement.

» Jij denkt, met jouw kennis en ervaring, mee in proces-
verbeteringen.

ONS AANBOD

P Een zelfstandige en gevarieerde baan.

» Een prettige werkomgeving met leuke collega’s.

» Een salaris tussen € 4.088,- en € 5.376,- (0.b.v. 36 uur)
afhankelijk van opleiding en ervaring.

» Een uitstekende reiskosten- en telefoonvergoeding.

» Eenindividueel keuzebudget te besteden aan vitaliteit
zoals bijvoorbeeld jouw fitnessabonnement.

» Een contract voor bepaalde tijd met uitzicht op vast.

WOONVIZIER, DAT ZIJN W1J!
Woonvizier is een betrokken woningcorporatie
met ca. 3.000 woningen in de gemeenten
Drimmelen en Moerdijk. Met 25 collega’s
werken wij vanuit Made aan goed en
betaalbaar wonen voor mensen met

een beperkt inkomen. Dat doen we
vanuit onze kernwaarden: hartelijk

en verbindend. Onze kracht bestaat

uit onze lokale verbinding en maat-
werkoplossingen. En wij zijn pas
tevreden als onze bewoners

dat zijn.
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WWWwW.woonvizier.net
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. WWW.Werkenbijdewoco-nl



